Spitalul Judetean de Urgentd Targoviste

anexa la contractul individual de munc
nr.

NUMELE:
PRENUMELE:

APROB
MANAGER
iana Ecaterina
N

FISA POSTULUI

din data

ACTUALIZATA conform Hotararii nr. 1336 /2022

Denumirea institutiei publice:

Spitalul Judetean de Urgenta Targoviste

A, Informatii generale privind postul

SECTIA CARDIOLOGIE

I. Nivelul postului (de execuiie sau de
conducere):

De executie

2. Denumirea postului:

Medic specialist

. Gradul/Treapta profesionala:

Medic specialist

4. Scopul principal al postului:

Asigurarea nevoilor de ingrijire a pacientului internat in sectie si supravegherea
starii de sandtate a acestuia .conform nivelului de competenta.

B. Conditii specifice pentru ocuparea
postului

Cunostinte specifice:
Certificat de membru eliberat de catre CMR, aviz anual de libera practica si in
termen de valabilitate, polita de malpraxis

1.5tudii de specialitate:

studii supericare de lunga duratd absolvite cu diploma de licenta in domeniul
medicini

2. Perfectionari (specializiri);

Cursuri postuniversitare in specialitate
Programe de educafie medicala continua

3. Cunogstinte de operare/programare pe
calculator (necesitate si nivel):

Operare PC, Microsoft Office.
Sistem informatic medical, etc

4.Limbi straine (necesitate si nivel) cunoscute:

Nu necesita cunoasterea unei limbi striaine

3.Abilitati, calitati si aptitudini necesare:

Abilitati de comunicare cu personalul.
= Utilizarea eficienta a resurselor puse la dispozitie de unitatea sanitara.
~ Cunoasterea legislatici specifica activitatilor medicale.
Raspunde de realizarea calitativa, cantitativa si in termen a lucrarilor.
Raspunde de respectarea normelor legale privind secretul si confidentialitatea
datelor si informatiilor.
Raspunde de exactitatea datelor furnizate.
Responsabilitatea realizarii sarcinilor de serviciu este data de atributiile de
serviciu cuprinse in prezenta fisa a postului.
Capacitatea de a asimila noi cunostinte in domeniu.
Aptitudine pentru munci, stabilitd de Cabinetul de medicina muncii
Abilitati de comunicare, de munca in echipa, promptitudine, perseverenta.
analiza si sinteza. atentie si sinteza, atentie s1 concentrare distributiva,
asumarea responsabilitatilor , manualitate;
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Receptivitate fata de nou, rezistenta la eforturi fizice si psihice. capacitatea de
adptare rapida la situatii neprevazute si schimbatoare;

Trasaturi de caracter: cinste, modestie, onestitate. empatie:

Trasaturi psiho-sociale: sociabilitate;

Comportament adecvat . respecta regulile de conduita adecvata la locul de
munca.

6. Cerinte specifice:

Cerinte specifice:(conform prevederilor legale):
Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste
modificérile si completirile ulterioare, si cerintele specifice prevazute la art,
542 alin. (1) si (2) din Ordonan{a de urgen{d a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ. cu modificirile si completérile ulterioare:

a) are cetdfenia roménd sau cetd{enia unui alt stat membru al Uniunii
Europene, a unui stat parte la Acordul privind Spatiul Economic European
(SEE) sau cetéifenia Confederaiiei Elvetiene:

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are capacitate de munci in conformitate cu prevederile Legii nr, 53/2003 -
Codul muncii, republicata, cu modificdrile si completirile ulterioare;

d) are o stare de sanatate corespunzitoare postului pentru care candideazi,
atestatd pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familic sau de
unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz,
alte conditii specifice potrivit cerinjelor postului scos la concurs:

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savirsirea unei infractiuni contra
securitdtii nationale, contra autoritétii, contra umaniti{ii, infracjiuni de coruptie
sau de serviciu, infrac{iuni de fals ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni
sdvirsite cu intenfie care ar face o persoand candidati la post incompatibila cu
exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi. cu exceptia situatiei in
care a intervenit reabilitarea;

g) nu executdi o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisi
exercitarea dreptului de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori
de a desfisura activitatea de care s-a folosit pentru svdrsirea infrac{iunii sau
faj de aceasta nu s-a luat masura de siguran{d a interzicerii ocupdrii unei
functii sau a exercitarii unei profesii:

h) nu a comis infractiunile prevazute la art, | alin. (2) din Legea nr.
118/2019 privind Registrul najional automatizat cu privire la persoancle care
au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra
minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea
si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificirile
ulterioare, pentru domeniile previzute la art. 35 alin. (1) lit. h).

7. Competente manageriale (cunostinte de
management, calitati si aptitudini manageriale):

C. Atributiile postului:

C1. Atributii si responsabilititi generale:

® Respecta Prevederile Regulamentului de Organizare si Functionare i a
Regulamentului de Ordine Intericara.

e Respecta confidentialitatea tturor aspectelor legate de locul de munca,
indiferent de natura acestora.

e Respecta normele PSI si de SSM.

e Orice salariat care are acces la date cu caracter personal si care prin
competeniele pe care le define participa la procesul de colectare, inregistrare.
prelucrare, raportare si stocare date cu caracter personal are obligatia de a
intreprinde toate masurile privind protectia si securitatea acestora

e La inceputul si la sfarsitul programului de lucru fiecare persoana este
obligata sa semneze condica de prezenta

® Respecta ordinea si disciplina la locul de munca. foloseste integral si cu
maxima eficienta timpul de munca.
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e Nu transmite documente. date sau orice mesaje de confidentialitate fard
avizul managerului Spitalului Judetean de Urgenta Targoviste

e Nu foloseste numele Spitalului Judetean de Urgenta Térgoviste in actiuni sau
discutii pentru care nu are acordul Managerului.

o Indeplineste toate sarcinile comunicate prin decizii/ dispozitii/ norme interne
ale organelor de conducere, referitor la domeniul siu de activitate, in limitele
respectirii temeiului legal.

e In situatii deosebite sau exceptionale, la indicatia sefului ierarhic superior si
a conducerii institutiei poate primi si alte sarcini, in afara fisei postului, dar in
limitele competentelor sale profesionale specifice.

e In caz de calamitate, dezastru, incendiu, salariatul este obligat sa se prezinte
din proprie initiativa la locul de munca, fara a mai astepta solicitarea din partea
conducatorului locului de munca.

e Poartd in mod obligatoriu ecusonul pe care vor fi vizibile numele. functia si
gradul profesional.

C2. ATRIBUTII SU

Personalul iu. practicantii si voluntarii din cadrul unitatilor sanitare
AU urmi ii i A

* 58 respeclte normele generale de apérare impotriva incendiilor, prevederile
prezentelor dispozitii generale, precum si regulile si misurile specifice stabilite
in cadrul unititii in care isi desfisoari activitatea.

= il respecte instructiunile specifice de exploatare a aparatelor/echipamentelor
aflate in dotarea unitatii in care este angajat sau isi desfasoard activitatea;

= si participe, conform atributiilor stabilite, la evacuarca in conditii de
sigurantd a pacientilor/persoanelor internate, insotitorilor persoanclor cu
handicap/ aparfindtorilor si a vizitatorilor, definiti conform prezentelor
dispozitii generale.

* i anunte. conform instructiunilor proprii de apérare impotriva incendiilor,
orice eveniment care poate produce o situatie de urgenti.

* sdt intervina, conform instructiunilor proprii de aparare impotriva incendiilor.
pentru stingerea oriciirui inceput de incendiu, utilizand mijloacele de aparare
impotriva incendiilor din dotare.

* in caz de incendiu, orice persoand trebuie si acorde ajutor. cind si cit este
rafional posibil, semenilor aflati in pericol sau in dificultate, din proprie
initiativd  ori la solicitarea victimei, a reprezentantilor autoritatilor
administratiei publice, precum si a personalului serviciilor de urgenta.

* in cazurile de fortd majord determinate de incendii. persoanele fizice si
juridice care detin, cu orice titlu. terenuri, constructii, instalatii tehnologice sau
mijloace de transport au urméatoarele obligatii:

a) sd permitd necondifionat accesul serviciilor de urgen(i si al persoanelor
care acorda ajutor;

b) sd permitd necondifionat utilizarea apei. a materialelor si a mijloacelor
proprii pentru operatiuni de salvare. de stingere 5i de limitare a efectelor
incendiilor produse la bunurile proprii ori ale altor persoane:
¢) s accepte masurile stabilite de comandantul interventiel pentru degajarea
terenurilor, demolarea unei constructii sau a unei pir(i din constructie, tiierea/
dezmembrarea mijloacelor de transport, oprirea temporard a activitatilor sau
evacuarea din zona periclitatd 5i si acorde sprijin. cu forte si mijloace proprii.
pentru realizarea acestor masuri.

* persoanele fizice §i juridice sunt obligate si respecte reglementirile tehnice si
dispozitiile de apérare impotriva incendiilor si si nu primejduiasca. prin
deciziile si faptele lor, viaga. bunurile si mediul.

* persoana care observi un incendiu are obligatia si anunfe prin orice mijloc
serviciile de urgentd, primarul sau polifia si s ia masuri, dupd posibilitatile
sale, pentru limitarea si stingerea incendiului,

= in cazul in care anunful de incendiu s-a facut cu rea-credinid, fard motiv
intemeiat. autorul raspunde contraventional sau penal. potrivit legii, i suporti
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cheltuielile ocazionate de d"gpul"ﬁsarea fortelor de interventie,

C3. ATRIBUTII S8M

Fiecare lucriitor trebuie sii isi desfiisoare activitatea in _conformitate cu
instructiunile primite din partea angajatorului, astfel incit sii nu expuni
la_pericol de accidentare sau Tmbolndvire profesionald atit propria
persoana, cfit si alte persoane care pot fi afectate de actiunile sau
omisiunile sale in timpul procesului de munci, dupi cum urmeazi:

+ si utilizeze corect masinile, aparatura, uneltele, substantele periculoase,
echipamentele de transport si alte mijloace de productie;

+ sii utilizeze corect echipamentul individual de protectie acordat si, dupi
utilizare, si il inapoieze sau sa il puni la locul destinat pentru péstrare:

= si nu procedeze la scoaterea din functiune, la modificarea, schimbarea sau
inldturarea arbitrari a dispozitivelor de securitate proprii, in special ale
masinilor, aparaturii, uneltelor, instalatiilor tehnice si cladirilor, si sa utilizeze
corect aceste dispozitive;

* 53 comunice imediat angajatorului si/sau lucriitorilor desemnati orice situatie
de munci despre care au motive intemeiate 5i o considere un pericol pentru
securitatea gi snftatea lucritorilor, precum si orice deficien{i a sistemelor de
protectie:

+ s aducll la cunostinia conducétorului locului de munca si/sau angajatorului
accidentele suferite de propria persoana;

= sA coopereze cu angajatorul si/sau cu lucritorii desemnati, att timp cat este
necesar, pentru a face posibila realizarea oriciiror mésuri sau ceringe dispuse de
citre inspectorii de munca si inspectorii sanitari, pentru protectia sanatatii si
securitifii lucritorilor:

= i coopereze, atit timp cit este necesar, cu angajatorul si/sau cu lucratorii
desemnati, pentru a permite angajatorului sa se asigure cd mediul de munca si
conditiile de lucru sunt sigure si fard riscuri pentru securitate si sdnitate, in
domeniul siu de activitate;

* 5d isi insuseascd si si respecte prevederile legislatiei din domeniul securitiii
51 sAndtatii in munci si masurile de aplicare a acestora;

+ 5a dea relatiile solicitate de citre inspectorii de munci si inspectorii sanitari.

C.4 Atributii specifice medic rezident

- efectueazi consultatii de specialitate si diagnosticare a pacientilor;

- prescrie tratamente, intocmeste retete si identilicd necesitatea spitalizirii
pacientului;

- examineaza bolnavii imediat la internare i completeazi FOCG in primele 24
de ore, iar in cazuri de urgentd foloseste investigatiile paraclinice efectuate
ambulator;

- examineaza zilnic bolnavii si consemneaza in foaia de observatie evolutia,
explordrile de laborator, alimentatia si tratamentul corespunzitor, compleleazi
rubricatura foii de observatie clinicdi generald, stabilind si codificind
diagnosticele conform [CD [0, la sfarsitul interndirii intocmeste epicriza;

- intocmeste corect si cu simt de raspundere documentele medicale, potrivit
normelor legale:

- intocmeste formele de externare ale bolnavilor si redacteazi orice act medical
aprobat de conducerea spitalului in legdturd cu bolnavii pe care ii are sau i-a
avut in ingrijire;

- prezintd medicului sel de sectie situatia bolnavilor pe care ii are in ingrijire si
solicitd sprijinul acestuia ori de cite ori este necesar;

- comunica zilnic medicului de gardé, bolnavii gravi pe care ii are in ingrijire si
care necesitd supraveghere deosebita;

- asigurd asistenta medicala permanentii a pacientilor pe care ii are in ingrijire,
aplicd tratamentul medical corespunzitor si promoveazi masuri profilactice
pentru prevenirea complicatiilor si cronicizarea bolilor:
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- prescrie si 53 foloseasca numai medicamentele si produsele biologice de uz |
uman necesare pentru efectuarea tratamentului, cuprinse in nomenclatorul de
medicamente si produse biologice de uz uman:

- s prevind si si combatd abuzul de medicamente, si semnaleze organelor
competente reactiile neprevazute ale acestora;

- informeazi pacientii despre modul de utilizare al medicamentelor si despre
potentialele lor riscuri sau efecte adverse;

- foloseste gimnastica medicala pentru tratarea si recuperarea medicala a
bolnavilor, corectarea deficienielor fizice si functionale si si recomande
practicarea exercitiilor fizice pentru intirirea organismului si mentinerea
saAnatatii;

- intocmeste si semneaza condica de medicamente pentru bolnavii pe care ii
ingrijeste:

- supravegheazi tratamentele medicale executate de cadrele medii si auxiliare
sanitare, iar la nevoie le efectuensi personal;

- recomanda si urmireste zilnic regimul alimentar al bolnavilor:

- raspunde de activitatea medicald din saloanele ce ii sunt repartizate de seful
sectiel;

- asigurd si rispunde de aplicarea tuturor masurilor de igiend si antiepidemice,
precum si a normelor de protectia muncii in sectorul de activitate pe care il are
in grija;

- medicul curant care a transferat pacienti in secfia ATl este obligat s rispundi
ori de cite ori este nevoie, solicitarilor medicului curant in specialitatea ATI de
a vizita pacieniii respectivi, a prescrie tratamente si a evalua in echipi starea
pacientului;

- medicii de specialitate solicitati pentru consulturi interdisciplinare sunt
obligati sd raspundi solicitirii in cel mai scurt timp posibil si si consemneze
consultul si recomandarile in foaia de observatie clinicd generala. in cazul unor
divergente de opinii, se efectueaza un consult la care participid medicii sefi de
la ambele sectii, sau dupd caz directorul medical. care vor hotdri de comun
acord conduita terapeutica adecvatii;

- participa la activitatea din spital - program in cursul diminetii. raport de garda
si la programul de gardid conform reglementarilor in vigoare, dupa caz;

- asigurd consultafii de specialitate in ambulator conform programului intoemit
impreund cu medicul sef al sectiei;

- se prezintd la locul de muncd in deplindtatea capacitétilor de muncé, fiind
interzisd prezentarea la serviciu sub  influenta bauturilor alcoolice, a
substantelor stupefiante sau narcotice de orice fel:

- raporteazd cazurile de boli infecfioase si boli profesionale potrivit
dispozitiilor in vigoare;

- are obligatia de a respecta disciplina, tinuta si comportamentul in cadrul
sectiel;

- raspunde prompt la toate solicitarile de urgenta si la consulturile din aceeasi
seclie si alte seciii si colaboreazd cu tot personalul medical din sectiile si
laboratoarele din spital in interesul unei cit mai bune ingrijiri medicale a
bolnavilor:

- asiguri respectarea prevederilor legale cu privire la prevenirea infectiilor
asociale asistentei medicale (nosocomiale):

- asigurdl protectia propriilor pacien{i de alti nacienti infectati sau de personalul
care poate fi infectat;

- aplica procedurile si protocoalele din planul anual de supraveghere si contraol
al infectiilor asociate asistentel medicale;

- asigurd obtinerea specimenelor microbiologice necesare atunci cind o infectie
este prezenti sau suspecti;
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- raporteazii cazurile de infectii intra spitalicesti echipei si internarea
pacientilor infectati;

- consiliazdi pacieniii, vizitatorii si personalul in legdturd cu tehnicile de
prevenire a transmiterii infectiilor;

- instituie tratamentul adecvat pentru infectiile pe care le au ei insisi si luarea
de masuri pentru a preveni transmiterea acestor infectii altor persoane, in
special pacientilor:

- aplici si folosesc procedeele si mijloacele pe care le are la dispozitie pentru
realizarea obiectivelor previzute in programele de siéinftate si prevenirea
imbolnavirilor;

- controleaza aplicarea strictd a normelor de igiend, vegheaza la mentinerea si
promovarea sindtatii pacientilor. desfasoarii o sustinutd activitate de educatie
sanitard;

- urméresc modul cum sunt asigurate condifiile igienice la locul de muncd si
dispun masurile corespunzitoare pentru inldturarea pericolelor de imbolnavire
a personalului;

- aplici cu promptitudine masurile de prevenire si combatere a bolilor
transmisibile, profesionale si a bolilor cronice;

- adoptd, la nivelul tuturor competenielor medicale si manopere de ingrijiri, un
comportament adecvat aplicirii masurilor de prevenire a infectiilor si respecti
principiul precautiunilor universale;

- dispun si verificd instituirea masurilor de izolare pentru pacienfii a cror
patologie impune astfel de masur;

- respectd principiile asepsiei si antisepsiei la toate nivelele si momentele
ingrijirii si terapeuticii acordate;

- utilizeazd manopere si proceduri de ingrijire si terapic bazate pe protocoale de
activitate profesionald care corespund criteriului riscului minim acceptat in
conditiile riscului asumat;

- aplicA masuri profesionale de profilaxie nespecificd, dupd caz specifica,
pentru protejarea pacientilor $i a personalului fata de riscul la infectie:

- integreazad in activitatea profesionald curentd supravegherea specifica a
asistatilor, cunoasterea si recunoasterea riscului la infectei, respectiv
inregistrarea, stocarea. prelucrarea si transmiterea informatiilor privind
infectiile clinic manifeste sau depistate, in conformitate cu normativele
profesionale;

- solicitd consultantd interdisciplinara, respectiv colaborarea si coordonarea
profesionald de specialitate pentru evaluarea riscului pentru infectei si dupa
caz, a combaterii unor situatii endemice sau epidemice prin infectii asociate
asistentei medicale, depistate si raportate in conformitate cu reglementérile in
vigoare;

- participd. in caz de producere a unor calamititi naturale, epidemii sau
accidentdri. la actiunile de prim-ajutor si de asistenta medicala:

- st manifeste deplind injelegere fa{i de pacienti, sd evite orice atitudine care
poate influenta negativ evolutia bolii;

- sd acorde primul ajutor si sd asigure asistentd medicald bolnavului pana la
disparitia stirii de pericol pentru sdndtatea sau viala acestuia ori pina la
internarea bolnavului intr-o unitate sanitari;

- are obligatia de a péstra confidentialitatea actului medical si prevederile
legale privind consimtamantul informat al pacientului;

- este responsabil pentru calitatea serviciilor medicale oferite pacientilor;

- participd la activitali de perfectionare profesionald in domeniul sau de
specialitate, se informeazd in mod continuu cu privire la cele mai noi si
eficiente metode de diagnostic si tratament in domeniu;

- are obligatia de a cunoaste foarte bine actele normative specifice;
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- 84 nu primeascd sau sd condifioncze. in orice fel. acordarea ingrijirilor
medicale ori indeplinirea celorlalte atributii ce-i revin, de objinerea unor sume
de bani ori alte avantaje materiale:

- supravegheazd si aplicd codul de procedurd pentru colectarea, depozitarea,
transportul si eliminarea deseurilor periculoase stabilit in sectorul lui de
activitate;

- aplicd metodologia de investigatie-sondaj pentru determinarea cantitatilor
produse pe tipuri de deseuri, in vederea completarii bazei nationale de date si a
evidentei gestiunii deseurilor;

- participd la aclivitatea profesionald si didactica legatdi de procesul de
inviitimant dupa pregiitirea profesionald proprie;

- in cazul in care este angajal prin integrare clinicd, desfisoara activitate
integratd. participi la realizarea de proiecte de finanfare prin programe
nationale si internationale a cercetarii stiintifice medicale in spital, participand
la studii clinice in spital;

- indeplineste orice alte sarcini stabilite de seful de sectie si conducerea
spitalului in limita competentelor sale profesionale:

- poartd in mod obligatoriu ecusonul pe care vor fi vizibile numele. functia si
gradul profesional.

C5. ATRIBUTII SPECIFICE ALE MEDICULUI PE PARCURSUL
ASIGURARII SERVICIULUI DE GARDA:

- medicul care asigurd serviciul de gardi rispunde prompt la solicitirile
medicilor din UPU si celelalte sectii ale spitalului in vederea acordirii
consultului de specialitate, daca se considerd necesar, in termen de maxim 10
minute de la solicitare pentru pacientii aflati in stare critica (cu exceptia cazului
in care medicul este implicat intr-o alta urgenta in secfie/blocul operator/UPL)
sau de 60 minute de la solicitate in cazul pacientilor stabili;

- controleazd la intrarea in gardd prezenta personalului medico-sanitar la
serviciu, existenta mijloacelor necesare asigurdirii asistentei medicale curente si
de urgentd. precum si predarea serviciului de cadrele medii si auxiliare care
lucreazi in ture;

- indica si supravegheazi tratamentele medicale executate de ciitre asistentii
medicali;

- supravegheazi cazurile grave existente in sectii sau internate in timpul garzii,
- interneazi cazurile de urgenjii: raspunde de justa indicatie a interndrii acestor
cazuri putind apela la ajutorul oricarui specialist din cadrul spitalului.
cheméandu-1 la nevoie de la domiciliu;

- rispunde la chemdrile care necesita prezenta sa in cadrul spitalului si cheami
la nevoie alti medici ai spitalului necesari pentru rezolvarea cazului;

- acordd asistenta medicala de urgenti bolnavilor care nu necesita internarea:

- solicitd internarea in alte spitale a bolnavilor care nu pot fi rezolvati in spital.
dupi acordarea primului ajutor;

- intocmeste in timpul girzii foaia de observatie a cazurilor internate de urgenti
si consemneazi evolutia bolnavilor internati si medicatia de urgentd pe care a
administrat-o:

- anuntd cazurile cu implicatii medico-legale coordonatorului echipei de garda,
medicului  sef de sectie, directorului medical sau medicul zpecialist
anatomopatolog, dupd caz; de asemenea anunti si alte organe, in cazul in care
prevederile legale impun aceasta;

- coordonatorul echipei de gardi este medicul de garda de pe linia de garda in
specialitatea ATI

- confirmia decesul. consemnand aceasta in FOCG si dia dispozitii de
transportare a cadavrului la morgi. dupa 2 ore de la deces, conform procedurii;
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. Sfera relationald externa:

a) cu autoritd{i si institutii publice:

# in limitele de competenid stabilite prin legislajie sau in baza
delegatiei/deciziei primite.

b) cu organizaiii internationale:

¢) cu persoane juridice private:

2. Delegarea de atributii si competente:

Poate fi inlocuit de un alt medic rezident/specialist din cadrul sectiei in care isi

desfasoara activitatea ,

Limite de competenta :

a. Solicita si dispune activitati exclusiv personalului aflat pe linie descendenta
in schema organigamei unitatii sanitare, in conformitate cu competentele
profesionale;

b. In situatia in care, la dispozitia sefului direct este numit inlocuitorul unui
salariat. se conformeaza atributiilor din fisa postului a persoanei inlocuite.

E. Intocmit de:

. Numele si prenumele:

DR. GEORGESCU TUDOR MARIA LUIZA

"z

Functia de conducere:

MEDIC SEF SECTIE

3. Semnatura:

4. Data;

F. CONTRASEMNEAZA

Numele si prenumele:

RADU IOANA ANTOANETA

Funetia de conducere:

DIRECTOR MEDICAL

Semndtura:

AM LUAT LA CUNOSTINTA si am primit un exemplar

Nume si prenume:



