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o H.G arl336/28. 10.2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea
gi dezvoliarea carierei personatulei contractual din sectorul bugetar platit din fonduri
publice;

o  (Ordin nr. 1470 din 20 octesmbrie 2011 pentra aprobarea critertilor privind angajarea si
promovarea in funciii, grade si trepte profesionale a personalului contractual din
unititile sanitare publice dig sectorul sanitar;

e Prevederile art. XXII alin. (4) din Legea nr, 141/ 2025 privind onele masuri fiscal ~
bugetare.

Spitale] Judetean de Urgentd Térgoviste, cu sediui in Mun. Targoviste, Jud. Dambovita,
str. Tudor Visdimireseu nr, 48, organizeazii concurs/examen penira ocuparea a 2 posturi vacante de
executic pe duratd vedeterminatii, norma Intreagd, n pertoada 3L03.2026 — 380.04.2026, dupd cum
urieari:

Ne. | POSTUL Nr. LOCUL DE MUNCA
crt. posturi
1. o Registrator Medical (M) | ! Sectia Gastroenicrologie
2. Infirmiera (G-M) I  Sectia Chirurgie generala

Conditii generale de participare la concurs: .
Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste conditiile
pr:;:vi'i?ute de i e;rt:a nr '33/200‘3 - C‘ndu! muncii rem:blicatﬁ cu modi‘ﬁcﬁrile t;i mmp[etﬁrii@

{_:uvunulm It 57/20 ] 9 pr wmd Lndul aclmmmtl ftifv, cu modxhcank 5i mmp!em: Hu uilu ioare:

a) are cetdtenta romana sau cetitenia unui alt stat membru al Uniunii Buropene, a unui stat
parte la Acordul privind Spatiul Economie Luropean (SELE) sau cetiitenia Confederatiet
Elvetiene;

b) cunoaste fimba roména, scris si vorbit;

e} are capacitate de muncd Tn conformitate cu prevederile Legii nr, 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificarile 51 completirile ulterioare;

d) are o stare de sindtate corespunziitoare postului pentru care candideazd, atestati pe baza
adeverintei medicale cliberate de medicul de familie sau de unitBiile sanitarc abilitate:

¢} indeplineste condititle de studii, de vechime in specitalitate si, dupd caz, alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnatd definitiv pentru sivirgirea vnel infractiuni contra securitdtit
nafionale, contra autoritdtii, contra umanitifi, infractiuni de coruptie sau de serviciu,
infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitief, infractiuni séivargite cu intentie care ar face o
persoand candidatd la post incompatibili cu exercitarea functicl confractuale pentru care




candideazii, cu exceptia sttuatiet In care & intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisi exercitarea dreptujui de
a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activiiatea de care s-a
folosit peniru savarsirea infractivnii sau fath de aceasta nu s-a loat masura de sipuranid a
interzicerit ocuparit unet functii sau a exercitarli unei profesii;

h) nu a comis infraciiunile previizute laart, 1 alin, (2) din Legea nr 118/2019 privind
Registrul national antomatizat cu privire la persoanele care au comis infractivni sexuale, de
exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Lepii nr.
76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare,
cu moditicarile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art, 35 alin, (1) lit. h).

Condith specifice de participare la concurs:
indeplineste condititle previzute de Ordinul MLS. nr t470/2011, respectiv:
¢ pentru postul de registrator medical
- diploma de studil medii de specialitate sau diploma studii medii

= enps ealoglater

« 6wt vechime I activitate
- CONCUrS pentri ocuparea postului
s pentru postul de infirmiera
- scoald generald
- curs de infirmiere organizat de Ordinud Asistentilor Medicali Generalisti, Moaselor
si Asistentilor Medicalt din Roménia sau curs de infirmiere organizat de furnizori
autorizaii de Ministern! Muncii, Familici si Protectiei Sociale cu aprobarea
Ministerului Sanatafii - Direciia generald resurse umane si certificare
- 6 luni vechime n activitate
- concurs pentru ocuparea postului
Concursal pentru ceuparea posturilor vacante constd in:
Setectfia dosareior de nscriere
- Proba scrisi
- aterviul
Figcare proba a concursului va fi notata cu (0 - 100 puncte, Se pot prezenta la urmaioarea etapd
numai candidatii declarati admisi la etapa precedentid. Pentru a promova concursul candidatii
trebuie si obting minim 50 puncte {a fiecare proba.
ACTELE NECESARE PENTRU DOSARUL DE CONCURS

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenia un dosar care va contine urmitoarele
documente:

a) formular de hscriere la concurs, tipizat - cevere care va §i data de secretarul comisici
de concurs in momentul depunerii dosarulsi;

b) copia actului de identitate sau orice ali document care atesid identitatea, potrivit legil,
aflate n terimen de valabilitate:

¢} copia certificatului de nastere, copia certificatului de clisitoric sau a alul document prin
care s-a realizat schimbarea de nume, dupd caz,

d} copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea
unor specializin, precum si copiile documentetor care atestdl indeplinirea condititlor specitice
ale postului solicitate de autoritatea sau Institutia publics;

¢) copia carnetului de muncd, a adeverintei eliberate de angajator pentru pericada lneratdl,
care 53 ateste vechimes In muncd i in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

1) certificat de cazier judiciar sau, dupd caz, extrasul de pe cazierul judiciar;




i) adeverinti medicald care s3 ateste starea de s@ndtate corespunzitoare, eliberatd de catre
medicul de familie al candidawlui sau de citre unitifile sanitarc abilitate cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului:

h) certificatul de integritate comportamentald din care sa reiasi ¢ nu s-au comis infractiunt
prwcmrtf, taart, 1 alin, (2 din Legea nr, 11872019 orivind Registrul national automatizat cu
privire la pursoanele care au comis infractiuni sexuaie, de exploatave a unor persoanc sat asupra
minorilor, precum i pentru completarea Legii or, 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice hidiciare, cu modific@rile ulic.rmdrc' pentru candidatii
inscrisi pentru posturile din cadrul sistemulbui de nvathméant, sindtate sau proteciie sociali,
precum 5i orice entitate publicd sav privath a clivel activitate presupune contactul direct cu coplii,
persoane In varstd, persoanie cu dizabilitafi sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care
presupune examinarea fizied sau evaluarea psihologic# a unei persoane (se solicitd si se ridici
de la IPJ odatd cu solicitarea cazieruini judiciar);

i) curriculum vitae, model comun european.

Adeverinta care atestd starea de shnfitate contine, in olar, numarul, data, numele emitentului
si ca!imteﬂ acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministraiui sAnatiii.
wHdatti ou dzhilEa, e siealia solicia de ;daptu;‘c y'“fonabilﬂ adoveriing ~ern
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handicap, emis in conditiile lepil.

Copiile de pe actele previizuie la  lit, b) - ), precum i copia certificatului de Tncadrare
intr-un grad de handicap se prezintii insotite de docamentele originale, care se certifics
cut mentiunea ,conform cu originalul® de citre secretarul comisiei de concuars,
Documentul previzot la tit. ) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere privind
antecedentele penale. I acest caz, candidatul declarat admis Ja selectia dosarelor, are obligatia
de a completa dosarul de concurs cu originalul documentul previzut la lit, ). anterior datei
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de sustinere a probet scrise.
j) dosar carton plic A4;

K) dovada plitii taxei de participare la concurs in cuantum de 50 lei, platitd Ia casieria

unitifit.
CALENDAR DESFASURARE CONCURS

Perioada de depunere a dosarelor 30.03.2026 — 14.04.2026

L - 13.00-15.080
V- 11 00-13.00

Dma Relactsu dL clmam

- Data afisirii rezufiatului scluhu cle dmﬂm

16 04 2026

l() 04 2026 ora 13 (}{)

ifhta timita de depunere & comcala;n!m o wmd mxulmlul seleetied ch, dosare

17 04 2026 ora 13 3 ()0

j  Data solutioniinii contestatiilor privind selectia de dosare

20 {M 2026 ora 13 U()

| Data probed serise

21.04.2026 ova 09:04

Data aﬁsgﬁrii rezuliatulul probei sense

22.04.2026 ora 13:40

23.04.2026 ora 13:00

24,04, 2026 ara 13:00

27.04.2026 ora (9:00

28.04.2026 ora 13:00

29.04.2026 ora 1 3:00

3042026 ora 11:00

Drata ahsam rezultatuhui f.m.:d al caneursubd .

30.04.2026 ora 153:00



TEMATICA, BIBLIOGRAFIA 81 FISA I’()S’E‘UM_LZ] SE REGASKESTE PE SITE-UL
SPITALULUL JUDETEAN DE URGENTA TARGOVISTE LA SECTIUNEA
CONCURSURI - TEMATICY 51 BIBLIOGRANVIL

Dosarele de concurs se depun personal, la sedinl Sphalulut Judelean de Urgenti
Targoviste, str. Tudor Viadimirescu, nr. 48, Mun. Térgovigte, jud. Dambovita, Serv. RUNOS,
astlel:

- de Luni pana Joi intre orele 13:00 - 15:00
- Vineri intre orele 11:00 - 13:00

Locul de desfasurare a probei scrise va fi comunicat la aviziersl unitatif st pe
pagina de internet twww.spitaldboro-concarsuri,

Informatii suplimentare Ia telefon 0245631582 int. 9850.
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