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FISA POSTULUI

anexa la contractul individual de munca
nr. din data

NUMELE:

PRENUMELE:

SERVICIU/SECTIA LABORATOR ANALIZE MEDICALE
ACTUALIZATA conform H.G. nr. 1336/2022

Denumirea institutiei publice: Spitalul Judetean de Urgenta Targoviste

A. Informatii generale privind postul

1. Nivelul postului (de executie) De executie
2. Denumirea postului: Biolog Medical
3. Gradul/Treapta profesionala: Biolog Medical Specialist
4. Scopud principal al postului: Efectuarea analizelor de laborator, ca Responsabil de analiz&/Executant de
analizd, validarea si verificarea acestora
B. Conditii specifice pentru ocuparea Autorizatii speciale pentru exercitarea atributiilor:
postului » Certificat de liberd practici

¢ Aviz anual de liberd practicd
» Asigurare de malpraxis

1.8tudii de specialitate: Studii superioare

2. Perfectionari (specializari}. Bacteriologie

3. Cunostinte de operare/programare pe SIL (Sistemul informaric de laborator)
calculator (necesitate si nivel):

4. Limbi straine (necesitate si nivel) cunoscute: N/A

5. Abilitati, calitati si aptitudini necesare: Abilitati de comunicare cu personalul.

Utilizarea eficienta a resurselor puse la dispozitie de unitatea sanitara.
Cunoasterea procedurilor specifice activitatilor din faborator.
Raspunde de realizarea calitativa, cantitativa si in termen a lucrarilor,
Raspunde de respectarea normelor legale privind secretul si
confidentialitatea datelor si informatiilor.

% Raspunde de exactitatea datelor furnizate.

> Responsabilitatea realizarii sarcinilor de serviciu este data de atributiile
de serviciu cuprinse in prezenta fisa a postulul.

» Capacitatea de a asimila noi cunostinte in domeniu.

» Comunicare, constiinciozitate, rigurozitate, profesionalism,
compasiune, etica deontologica, perfectionare continua.

i

»  Aptitudine pentru munci, stabilitd de Cabinetul de medicina muncii

YV VVY
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6. Cerinte specifice:

Ceringe specifice.

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste
conditiile prevazate de Legea nr. $3/2003 - Codul muncii, republicati, cu
modificdriie 5i completdrile ulterioare, si cerintele specifice prevazute la
art, 542 alin. (1) si {2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului or. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare:

a} are cetifenia romand sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii
Europene, a unui stat parte la Acordul privind Spatiul Economic European
(SEE) sau cetienia Confederafiei Elvetiene;

b} cunoaste Hmba roména, scris gi vorbit;

¢) are capacitate de munci In conformitate cu prevederile Legii nr,
53/2003 - Codul muncii, republicata, cu modificdrile i completirile
ulterioare;

d} are o stare de shnitate corespunzitoare postului pentru care
candideazd, atestati pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de
familie sau de unititile sanitare abilitate;

e) Indeplineste conditiile de studii, de vechime In specialitate i, dupd
caz, alte conditii specifice potrivit cerinjelor postului scos la concurs;

) nu a fost condammati definitiv pentru sivirsirea unei infractiuni
contra securitdtii nationale, contra autoritiii, contra umanititii, infractiuni
de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii
justitiei, infractiuni s#virsite cu intentie care ar face o persoand candidati
la post incompatibild cu exercitarea functiel contractuale pentru care
candideaza, cu exceptia situatiel in care a intervenit reabilitarea;

2) nu executdt o pedeapsii complementard prin care i-a fost interzisi
exercitarea dreptului de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria
ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru sdvérgirea
infractiunii sau fagh de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a interziceri
ocupdrii unei functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr.
118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele
care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra
minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind
organizarea si funciionarea Sistemului National de Date Genetice
Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile previzute la art. 33
alin. (1} lit. h}.

7. Comperente manageriale (cunostinte de
management, calitali si aptitudini manageriale):

C. Atributiile postului:

C.1. Atributii si responsabilitafi generale:

I.Respecti s aplicd actele normative in vigoare.

2.Respectd prevederile Regulamentului de Organizare si Funcfionare si a
Regulamentufui de Ordine Interioara, Contractului colectiv de muncs,
precum si conduita, etica i deontologia profesionals,

3.Respect procedurile de sistem §i operationale de la nivelul institutiei i
serviciulul/sectiei/compartimentuluis

4 Respectd confidentialitatea tuturor aspectelor legate de locul de munch,
indiferent de natura acestora.

5.La inceputul si la sfirgitul programului de lucru fiecare persoani este
obligata s semneze condica de prezentd.

6.Respects ordinea §i disciplina la locul de munc, foloseste integral si cu
maxim3 eficientd timpul de munca.

7.Indeplineste toate sarcinile comunicate prin decizii/ dispozitiV norme
interne ale organelor de conducere, referitor la domeniul sdu de activitate,
in timitele respectdrii temeiului legal.
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8.In situatii deosebite sau exceptionale, la indicaia gefului ierarhic
superior §i 2 conducerii institufiei poate primi §i alte sarcini, in afara figei
postului, dar in limitele competentelor sale profesionale specifice.

9.In caz de calamitate, dezastru, incendiu, salariatul este obligat sa se
prezinte din proprie initiativa la locul de munca, fara a mai astepta
solicitarea din partea conducatorulut locului de munca.

C.2. Atributii specifice

1. Scopul tuturor activitdtilor din Laboratorul de Microbiologie medicala
al Spitalului Judetean de Urgenta Targoviste este indeplinirea cerinjelor
clientului fa un inalt nivel de calitate. Biologii participa la crearea st
mentineres acestui sistem fiind familiarizati cu cerinfele calitafii pe care le
aplicd in activitatea zilnicl;

2. Cunosc gi aplicd regulile din documentele calititii de care au luat
cunostintd conform listelor de difuzare ale acestora;

3. Nu se vor implica fn nici o actiune care le-ar putea diminua increderea
in competenta lor, impartialitatea lor, deciziile sau integritatea lor
functionala.

4, Declari posibilele conflicte de interese care pot afecta impartialitatea
activitdtii sale §i a LMM

5, Cunose $i respectd regulile de confidengialitate conform clauzelor din
contractul de munci si ale declarafiei de confidentiatitate.

6. Elaboreazi, revizuiesc si modificd documente tehnice (proceduri de
lucru, instructiuni de lucru etc) si urmdresc implementarea lor
Documentele tehnice trebuie verificate si aprobate de responsabilul cu
asigurarea calitafii si seful de laborator.

7. Au obligatia de a se asigura ci avizele de liber3 practicd medicali si alte
autorizajii si competenie care se dau pe o perioadd limitatd sunt in
termaennl de valabilitate si trebuie s# prezinte aceste avize sefului de
laborator cnd survin schimbdri in aceste documente.

Pentrn analizele la care sunt Responsabili de analizi:

e Propun si justific prin criterii de performanii necesitatea achizifiondrii
de reactivi si materiale de laborator;

» Sesizeazd eventualele neconformitdti privind aprovizionarea §i calitatea
reactivilor si informeazi geful de laborator in acest sens;

e Controleazd si semneazi de primire pentru reactivii, consumabilele si
materizlele de laborator;

« Tin stocul existent de reactivi §i consumabile si completeazi cererile de
necesitate pentru refnnoirea stocutui;

e Stabilesc, pe cdt posibil, cauzele care au dus la aparitia lucrarilor
neconforme §i responsabilititile asupra lucrarilor neconforme;

e Propun §i implementeazd misurile corective §i preventive pentru
indepirtarea efectelor lucrdrilor neconforme;

o Au obligatia ca, in cazul sesizdrii unor neconformitifi aparute la
rezultatele analizelor pentru care este responsabil, si le aducd imediat la
cunostinta sefului de laborator;

» Au obligajia de a aduce la cunostinfa sefului de laborator orice
modificri in conditiile de mediu care pot invalida sau afecta rezultatele
analizelor;

o Verificd buletinele de analize inclusiv din punctul de vedere al
transmiterii integrale si corecte a datelor, din domeniile In care lucreaza,

e Valideazd analizele din domeniul in care lucreazi;

o Prezintd sefului de laborator buletinele de analizi care sugereazd un
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diagnostic care necesitd informarea pacientului sau a medicului care I-a
trimis;

e Nu permit persoanelor neautorizate si manipuleze aparatele de care
réspund;

» Semnaleazd din timp sefului de laborator apropierea termenului de
expirare a unui anumit certificat al aparatului;

e Supravegheazad §i controleazd efectuarea procedurilor de intrefinere
pertodica si verific Inscrierea acestora In Figa de mentenantd,

o Supravegheazi si semneazd, alituri de seful de laborator, procesele-
verbaie de service ale echipamentelor;

« Redacteazi planul de Intrefinere periodicd a aparatului pe perioadd de un
an;

e Efectueazd si verificd rezultatele obfinute la testarea materialelor de
referingd, analizeazd §i interpreteazi aceste rezultate (controlul intern de
calitate) cu periodicitatea cerutd de specificatiile tehnice ale aparatului §i
cerintele legale (legi si norme de aplicare ale legilor in vigoare);

¢ Aduc la cunostinfa sefului de laborator toate neconformitiile pe care le
constatd prin executia, verificarea i interpretarea rezultatelor testdrii
materialelor de referinii (controlui intern) si propun mésuri penfry
remedierea acestora;

o Efectueazd, verifich si interpreteazii rezultatele schemelor de control
inter-laboratoare, impreuni cu geful de laborator. Propun §i implementeazi
misuri pentru remedierea eventualelor neconformithiti aprute.

» Raspunde la telefonul din departamentul unde lucreazi i directioneaza
apelurile citre alte departamente ale laboratorului, dac3 este cazul. Se
recomandi la telefon prin precizarea sectiei (l.aboratorul de analize
medicale/Laboratorul), functia si numele, sau o variantd simplificati, dar
care face o referire clarl la persoana sa

Pentru analizele pe care le efectueazd ca Executant de analizid:

e fn cazul in care pregitirea probelor este efectuatd de asistentul de
laborator, verificd calitatea probelor preparate astfel incit acestea si fie
adecvate efectudirii incerciirii respective;

o Manipuleazd probele biologice in condifii de securitate i protectie
(privind integritatea probei precum si protectia operatorilor §i a mediului
ambiant);

e Asigura In orice moment posibilitatea identificarii probei (trasabilitatea);
s Pastreazii tot timpul ordine §i curdienie corespunzitoare in laborator;

« Executdi cu periodicitatea stabilitd prin instructiunile de utilizare ale
echipamentelor, toate procedurile de intretinere pe care le poate efectua
utitizatorul, conform cu instructiunile sefului de laborator sau ale
responsabillilor de analize

o Informeaza responsabilul de analiza cu privire la stocul existent de
reactivi si consumabile si necesitatea unor noi comenazi;

o Au obligatia ca, in cazul sesizirli unor neconformitafi apdirute la
analizele pe care le efectueazd, si le aducd imediat la cunostinia
responsabilului de analize sau a sefului de laborator,

¢ au obligatia de a aduce la cunostinga sefului de laborator orice modificari
n conditiile de mediu care pot invalida sau afecta rezultatele analizelor;

« Intocmeste si semneaza zilnic registrul de lucru pentru analizele manual
pe care le lucreaza.

s Colecteazi inregistririle tehnice pentru analizele pe care le lucreazi
(buletinele emise de aparate) §i arhiveaz3d aceste inregistréiri;
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Pentru biologii care efectueazd girgi in LMM
e Verifica buletinele de analize i aplicl parafa pe acestea

C3. ATRIBUTII SU

Personalul propriu, practicantii si voluntarii din cadrul unitiilor sanitare
au urmatoarele obligatii principale pe linia situatiilor de urgenté:

+ si respecte normele generale de aparare Impotriva incendiilor,
prevederile prezenielor dispozitii generale, precum si regulile §i mésurile
specifice stabilite in cadrul unititii In care isi desfigoard activitatea;

« s% respecte instructiunile  specifice de  exploatare 2
aparateior/echipamentelor aflate In dotarea unititii in care este angajat sau
isi desfasoard activitatea;

* s& participe, conform atributiilor stabilite, la evacuarea in conditii de
sigurantd a pacientilor/persoanelor internate, insotitorilor persoanelor cu
handicap/ apartindtorilor $i a vizitatorilor, definiti conform prezenteior
dispozitii generale;

« s& anunte, conform instructiunilor proprii de apdrare impotriva
incendiilor, orice eveniment care poate produce o situafie de urgen{a,

+ 4 intervind, conform instructiunilor proprii de apirare impotriva

incendiilor, pentru stingerea oricirui inceput de incendiu, utilizind
mijloacele de aparare Impotriva incendiilor din dotare.

+ in caz de incendiu, orice persoand trebuie si acorde ajutor, cdnd gi cét
este rational posibil, semenilor aflafi in pericol sau in dificultate, din
proprie initiativd ori la solicitarea victimei, a reprezentantilor autoritafilor
administrafiei publice, precum §i a personalului serviciilor de urgenté.

s in cazurile de for{d majord determinate de incendii, persoanele fizice gi
juridice care detin, cu otice titlu, terenuri, constructii, instalagii tehnologice
sau mijloace de fransport au urmatoarele obligatii:

a) s permitd neconditionat accesul serviciilor de urgent’ si al persoanelor
care acorda ajutor;

b) 53 permita neconditionat utilizarea apei, a materialelor si a mijloacelor
proprii pentru operatiuni de salvare, de stingere si de limitare a efectelor
incendiilor produse la bunurile proprii ori ale altor persoane;

¢) s& accepte misurile stabilite de comandantul interventiei pentru
degajarea terenurilor, demolarea unei constructii sau a unei pari din
constructie, tdierea/ dezmembrarea mijloacelor de transport, oprirea
temporars a activitifilor sau evacuarea din zona periclitatd §i s acorde
sprijin, cu forfe §i mijloace proprii, pentru realizarea acestor masuri.

+ persoanele fizice si juridice sunt obligate sd respecte reglementdrile
tehnice si dispozitiile de ap#rare Impotriva incendiilor §i s nu
primejduiasci, prin deciziile gi faptele lor, viata, bunurile §i mediul.

+ persoana care observd un incendiu are obligatia s& anunfe prin orice
mijloc serviciile de urgentd, primarul sau politia §i s3 ja masuri, dupa
posibilitatile sale, pentru limitarea §i stingerea incendiujui.

» in cazul In care anuntul de incendin s-a ficut cu rea-credingi, fard motiv
intemeiat, autorul raspunde contraventional sau penal, potrivit legii, i
suporta cheltuielile ocazionate de deplasarea forfelor de interventie.

C.4. ATRIBUTH S8M

Fiecare jucrator trebuie si fgi desfigoare activitatea in conformitate cu
instructiunile primite din partea angajatorului, astfel incit s# nu expun la
pericol de accidentare sau imbolnavire profesionald atdt propria persoana,
cat si alte persoane care pot fi afectate de actiunile sau omisiunile sale in
timpul procesului de muncé, dupd cum wmeazi:

» 33 utilizeze corect maginile, aparatura, uneltele, substantele periculoase,




Spitalul Judetean de Urgentd Targoviste

echipamentele de transport §i alte mijloace de productie;

+ 54 utilizeze corect echipamentul individual de protectie acordat i, dupd
utilizare, s# il inapoieze sau sa 1l puni Ia locul destinat pentru pastrare;

* 54 nu procedeze la scoaterea din funcfiune, la modificarea, schimbarea
say inliturarea arbitrari a dispozitivelor de securitate proprii, in special ale
masinilor, aparaturii, uneltelor, instalatiilor tehnice si cladirilor, si sa
atilizeze corect aceste dispozitive;

» sd comunice imediat angajatorului si/sau tucratorilor desemnati orice
situatie de munci despre care au motive Intemeiate s3 o considere un
pericol pentru securitates si sindtatea lucrdtorilor, precum §i orice
deficientd a sistemelor de protectie;

+ 54 aducd la cunostinta conducBoruful locului de muncd sifsau
angajatorului accidentele suferite de propria persoana;

» 58 coopereze cu angajatorul §i‘sau cu fucritorii desemnati, atat timp cat
este necesar, pentru a face posibila realizarea oricdror misuri sau cerinte
dispuse de catre inspectorii de muncd si inspectorii sanitari, pentru
protectia sin#tatii si securitiitii lucrdtorilor;

* 53 coopereze, atdt timp cft este necesar, cu angajatorul gi/sau cu fucrdtorii
desemnati, pentru a permite angajatorului si se asigure ¢

mediul de munci si conditiile de lucru sunt sigure si fars riscuri pentru

securitate $i siindtate, in domeniul siu de activitate;

« sh isi Insugeascd si sd respecte prevederile legislatiei din domeniul
securitifii $i sinatifi in munca si masurile de aplicare a acestora;

+ 4 dea relatiile solicitate de ctre inspectorii de muncd §i inspectorii
sanitari.

C.5.Awibutli specifice privind dezvoltarea cunostintelor profesionale:

« Se preocupd de actualizarea cunostinielor profesionale, prin
studiv individual sau alte forme de educajie continud conform
cerintelor postului;

e Cunoagterea §i respectarea actelor normative aplicabile in
domeniul sanitar.

C.6. Atributii si responsabilitafi fatd de echipamentul din dotare:

® Raspunde de respectarea procedurilor interne legate de utilizay
aparaturii din dotare.
® Riaspunde de informarea imediatd a persoanelor responsab

privind orice defectiune In functionarea echipamentului cu care
desfégoari activitatea.

C.7. Awributii privind gestionarea deseurilor conform Ord. nr. 1226/2012
Asistenta din unitatile sanitare are urmétoarele atributii:

a} aplici procedurile stipulate de codul de procedurd;

b) aplici metodologia de culegere a datelor pentru baza nationald de
date privind degeurile rezultate din activitiii medicale.

¢} aplicd procedurile stipulate de codul de proceduri;

C.8. Atributii /Responsabilitati privind normele de supraveghere, prevenire
si limitare a infectiilor asociate asistentei medicale In uniditile medicale
conform reglementarilor Ordinului M.S. nr. 1101/2016.
s Cunoagte si aplici procedurile §i protocoalele de prevenire a
infectiilor  asociate  asistenfei  medicale elaborate  de
serviciul/compartimentul de prevenire a infectiilor asociate
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asistentei medicale cu personalul mediu §i auxiliar din sectie §i
rispunde de aplicarea acestora;

e rispunde de aplicarea precautiunilor standard si specifice de citre
personalul sectiei;

e rispunde de componamentul igienic al personalului din
subordine, de respectarea regulilor de tehnicd asepticd de citre
acesta;

o respecta circuitele functionale din sectie;

s rispunde de starea de curitenie din sectie;

s controleazd respectarea misurilor de asepsie si antisepsie;

e verificd igiena bolnavilor si a insotitorilor §i face educatia
sanitard a acestora,

¢ coordoneazd §i supravegheazd operatiunile de curfifenie §i

dezinfectie;
s participi la recoltarea probelor de evaluare a eficientei curiifeniei,
dezinfectiei §i sterilizarii  tmpreund cu  echipa

serviciului/compartimentului de prevenire a infeciilor asociate
asistentei medicale;

« anuntd la serviciul de internéri locurile disponibile, urmireste
internarea corectd a bolnavilor In functie de infectiozitate sau
receptivitate;

e verifici aplicarea masurilor de izolare a bolnavilor cu caracter
infectios si a misurilor pentru supravegherea contactilor, In
conformitate cu ghidul

s de izolare elaborat de sgeful serviciului/coordonatorul
compartimentuiui de prevenire a infectiilor asociate ingrijirilor
medicale;

e instruieste si supravegheazii personalul din subordine asupra
misurilor de igiend care trebuie respectate de vizitatori §i
personalul spitalului {portul echiparentului, evitarea aglomerarii
in saloane);

e verificd si rispunde de modul de manipulare a lenjeriei
bolnavilor, colectarea §i pistrarea lenjeriel murdare, dezinfectia
lenjeriei de la bolnavii infectiosi, transportul lenjeriel murdare,
transportul si péstrarea lenjeriei curate;

e verificd si raspunde de modul de colectare a deseurilor infectioase
si neinfectioase, de depozitare a lor pe sectie, de modul de
transport la depozitul central;

e controleazi §i instruieste personaju! din subordine asupra
echipamentului de protectie si comportamentului igienic, precum
si asupra respectdrii normelor de tehnicd asepticd §i propune
directorului de ingrijiri masuri disciplinare in cazurile de abateri;

¢ rispunde de Intocmirea §i completarea registrului de monitorizare
a infectitlor asociate asistentei medicale pe secfie;

» rispunde de intocmirea si completarea registrului de expunere
accidental Ia produse biologice pe sectie.

C.9. Atributii/responsabilitati privind Ordinul nr. 1761/2021 din 3
septembrie 2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curfjares,
dezinfeciia si sterilizarea in unititile sanitare publice §i private, evaluarea
eficacititii procedurilor de curfitenie si dezinfectie efectuate in cadrul
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acestora, procedurile recomandate pentrut dezinfectia méinilor in functie de
niveltl de risc, precum si metodele de evaluare a derulfrii procesului de
sterilizare si controlul eficientei acestuia

ART. |

Produsele biocide incadrate in tipul 1 de produs sunt utilizate pentru:

a) dezinfectia igienica i chirurgicali a méinilor prin spélare;

by dezinfectia igienich si chirurgicald a méinilor prin frecare.

ART.2

Criteriile de utilizare gi pstrare corectd a antisepticelor sunt
urmatoarele:

a) un produs se utilizeazi mumai in scopul pentru care a fost avizat;

b) se respectd indicatiile de utilizare din avizul eliberat de Comisia
Nationali pentru Produse Biocide (CNPB), respectiv eticheta produsului;

¢} pe flacon se noteazi data §i ora deschiderii;

d} la fiecare utilizare, flaconul trebuie deschis si inchis corect;

¢} este obligatorie existenta dozatoarelor pentru solutii hidroalcoolice,
iar acestea trebuie si fie la indemény, fn apropierea pacientului (zonei de
ingrijiri);

f) flaconul se manipuieaza cu atenie; in cazul flacoanelor cu solutie
antisepticii este interzisa atingerea gurii flaconului, pentru a se evita
contaminarea;

g) este interzis# transvazarea In alt flacon;

h) este interzisd reconditionarea flaconului;

i) este interzisd completarea unui flacon pe jumitate golit in alt flacon;

) sunt interzise amestecarea, precum §i utilizarea succesivi a doud
produse diferite;

k) sunt de preferat produsele conditionate in flacoane cu cantitate mica;

1} flacoanele trebuie pastrate la addpost de lumina si departe de surse de
cildurd.

ART. 3

Procedurile pentru igiena méinilor sunt:

a) spilare simpld cu apd si s3pun;

b) dezinfectie igienica prin spalare cu sipun dezinfectant;

¢) dezinfectie igienici prin frecare cu solujie hidroalcoolicd;

d) dezinfectie chirurgicald prin spalare cu apd si séipun chirurgical;

e} dezinfectie chirurgicali prin frecare cu solutie hidroalcoolica.

ART. 4

(1) In vederea asiguririi igienei corecte §i eficiente a mainilor
personalului medico-sanitar si de ingrijire este interzisa purtarea inelelor,
brajarilor, ceasurilor sau altor bijuterii.

(2) Este interzisd In unitdfi medicale purtarea unghiilor lungi, lacuite sau
artificiale.

C.10. Prevederi speciale:
La cererea superiorulul direct, la schimbarea sau incetarea activitifii se
vor preda toate documentele i obiectele de inventar.

C.}1. Atributii si responsabilitiifi mentinute:

Pentru neindeplinirea sau Indeplinirea necorespunzitoare a sarcinilor
de serviciu raspunde disciplinar, contraventional sau penal, dupa caz.
Fisa postulyi este valabilda pe intreaga perioadd de desfigurare a
contractului de munci, putdnd fi reactualizatd in cazul aparitiei unor
noi reglementiiri legale sau ori de cite ori este necesar.
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D. Sfera relationala a titularului postului

Colaboreazd cu toate structurile de la nivelul SJUT pentru crearea §i
mentinereq unei imagini pozitive g unitdfii.

1. Sferarelationala interna: > Medic sef, Director Medical, Manager
a) Relatii ierarhice: » Asistent medical, infirmiere, ingrijitoare, brancardieri, registrator,
-subordonate fata de:
-superior faia de:
bj Relatii functionale: lerarhice
¥ Cu conducerea unititii
Colaborare

»Cu  personalul  medical si  administrativ @ din  celelalte
sectii/compartimente/servicii/ete. din cadrul unititii sanitare.
Functionale

Cu celelalte Sectii/compartimente/servicii/ete, din cadrul unitifii sanitare.

¢} Relatii de control:

N/

dj Relatii de reprezentare:

2. Sfera relationala externa:

@) cu awtoritati s institutii publice:

b) cu organizatii internationale:

¢} cu persoane juridice private:

3. Delegarea de atributii si competente:

Catre biolog cf Autorizarea personalului din Laboratorul de
Microbiologie Medicala

E. Intocmit de:

1. Numele si prenumele:

Dr. Brddeanu Luiza

2. Functia de conducere: Caordonoalor !ajp%i éléﬁ;%ﬁi icriiffidlogie medicala
e mmmmf
3. Semmatura: e | aboretol
Rt = c:ngBS
4. Data: -

F. Contrasemneaza:

a) Numele si prenumele:

b) Functia;

¢} Semnatura:

d} Data:

G. Avizeazd

a) Numele si prenumele:

Dr. loana-Antoanetia RADU

b) Functia:

Director Medical

¢} Semnatura:
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d) Data:

AM LUAT LA CUNOSTINTA
si am primit un exemplar.

Nume si prenume:
Semnatury:

Darta:




